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Besvarelse af §37 spgrgsmal nr. 13 vedrerende akutanbringelser

Kaere Najaaraq Maller.
Tak for spergsmélene. Spargsmalene er gengivet enkeltvis nedenfor, efterfulgt af en besvarelse.

1. Hvordan forholder Naalakkersuisut sig til Socialstyrelsens tilsyn af kommunernes sagsbehandling
af akutanbringelser af udfordrede born?

Svar:
Socialstyrelsen farer ikke tilsyn, da Socialstyrelsen ikke er tilsynsmyndighed.

Jf. § 1 i Selvstyrets bekendtgerelse nr. 49 af 31. august 2021 om tilsyn med det sociale omrade, skal
Naalakkersuisuts centrale tilsynsenhed (Tilsynsenheden) fare et overordnet tilsyn med kommunalbestyrelsens
forvaltning og administration af sociallovgivningen, herunder Inatsisartutiov om stette til barn.

2. Hvilke planer har Naalakkersuisut for styrkelse af det kommunale tilsyn og tilsyn med
degninstitutioner?

Svar:
Naalakkersuisut vurderer lgbende behovet for at styrke tilsynet med det sociale omrade, herunder eventuelt

behov for at eendre lovgivningen. Pa Inatsisartuts Efterarssamling 2023 blev der vedtaget @ndring af loven
om stette til barn, herunder bestemmelser om kommunalt driftsorienteret tilsyn med bgrne- og familiecentre
og familiehuse i kommunen samt med de boenheder, barnehuse og krisecentre, der oprettes i tilknytning til et

bgrne- og familiecenter.

Aktuelt arbejder Naalakkersuisut pa et forslag om en ny Inatsisartutiov om stgtte til personer med handicap,
hvori forventes en bestemmelse, som styrker det kommunale personrettede tilsyn.
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3. Har Naalakkersuisut planer omkring sagsbehandlingen forbedres i kommunerne, herunder for:

Svar:
Det kan naevnes, at Naalakkersuisut allerede har igangsat et arbejde vedrgrende den kommunale

sagsbehandling pa socialomradet. Naalakkersuisut har nedsat en arbejdsgruppe, der skal komme med
anbefalinger til, hvordan sagsbehandlingsomradet kan forbedres i den offentlige forvaltning. Formalet hermed
er at forbedre den generelle sagsbehandling og seerligt inden for bgrne- og ungeomradet.

a. Akutanbringelsessager

Svar:
For fortsat at forbedre sagsbehandlingen i kommunerne, arbejder Socialstyrelsens Afdeling for Radgivning til

Sagsbehandlere bade med undervisning og sidemandsopleering. Dette er med henblik pa at opkvalificere
sagsbehandlerne i forhold til varetagelsen af akutte anbringelsessager. Afdelingen underviser i systemet Get
Organized, som understgtter sagsbehandlerne i at sikre overholdelse af lovgivning pa omradet. Dette sker
ved, at systematiske sagsskridt gennemgas i sagsbehandling af akutanbringelser.

b. Boliggodkendelser for akutanbringelser for born

Svar:

Der forefindes ikke boliggodkendelser for akutanbringelser af bgrn, men forud for en anbringelse, sa er
kommunalbestyrelsen forpligtiget til at anbringe barn i Naalakkersuisut godkendte dagninstitutioner, jf. § 30 i
Inatsisartutlov om stgtte til barn samt §§ 11 og 17 i Selvstyrets bekendtgarelse om oprettelse og drift af

dagninstitutioner for bagrn

Yderligere findes der indretningsbestemmelser for dggninstitutioner i Selvstyrets bekendtggrelse om
oprettelse og drift af degninstitutioner for barn.

c. Professionstilsyn af dem, som passer akut anbragte bern

Svar:
Tilsynsenheden farer ikke professionstilsyn.

d. Handlingsplan for akutanbragte born

Svar:
Naalakkersuisut har ingen specifik handlingsplan for akutanbragte bgrn. Naalakkersuisut arbejder med Bedre

forebyggelse, feerre anbringelser: Handlingsplan for det forebyggende arbejde i familier 2023-2030, hvor
malsaetningerne bl.a. er at skabe en bedre kvalitet i anbringelserne og sikre en bedre forstaelse af, hvornar

det er ngdvendigt at anbringe et barn.
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4. Kender Naalakkersuisut til andre turistvirksomheder eller andre virksomheder, som har samme
"underafdelinger” til at passe udfordrede bern som er anbragt uden for hjemmet, og uden faglig
relevant uddannelse eller resurser?

Naalakkersuisut er bekendt med et andet tilfaslde, der ikke er godkendt. | forbindelse med at Naalakkersuisut
er blevet gjort bekendt med dette, er kommunen gjort opmeerksom pa problemstillingen ved at anvende ikke-
godkendte anbringelsessteder. Naalakkersuisut er i teet dialog med kommunalbestyrelserne sa bgrn alene
anbringes i godkendte dggninstitutioner

a. Huvis ja, hvad er Naalakkersuisuts holdning til det?

Svar:
Bern der anbringes uden for hjemmet, skal placeres i trygge rammer, som overholder lovgivningen.

b. Erderhjemmeltil, at kommunerne kan placere udfordrede born vilkarligt og uden professionel
hjaelp?

Svar:

Kommunalbestyrelsen er forpligtet til at tresffe afgerelse om valg af anbringelsessted ud fra en vurdering af
barnets behov og pa baggrund af den socialfaglige undersggelse. Efter samme bestemmelse skal valget af
anbringelsessted understgtte de i handleplanen nasvnte formal med anbringelsen og sikre sammenhaeng i
barnets anbringelsesforlgb.

| hvilket omfang barnet skal anbringes et sted, hvor der tilbydes hjeelp fra professionelle fagpersoner, skal
saledes afggres pa baggrund af en vurdering af barnets konkrete behov.

Dog vil det altid veere i strid med § 30, stk. 1 i Inatsisartutiov om stette til barn, hvis en kommune tresffer en
vilkarlig afgerelse om anbringelsessted og dermed undlader at inddrage de i § 30, stk. 1, opregnede forhold i

vurderingen.

5. Hvad er Naalakkersuisuts holdning til, at bernehjemmenes personale ikke har en faglig relevant
uddannelse til at kunne passe born i sorg og krise?

Svar:

Det fremgér blandt andet hvert ar af Dggninstitutionernes Arsberetning, som afleveres til Inatsisartut pa
Inatsisartuts Forarssamling, at det kan vaere udfordrende at rekruttere tilstraekkeligt uddannet personale til det
paedagogiske omsorgsarbejde. Nar det forholder sig pa denne made, mener Naalakkersuisut, at det farst og
fremmest er vigtigt, at personalet omkring bgrnene er omsorgsfulde og neervaerende uanset
uddannelsesmaessig baggrund. Dertil mener Naalakkersuisut, at det er vigtigt, at ufagleert personale har
mulighed for at gennemfgre kompetencegivende kurser for at sikre kvaliteten af det daglige arbejde pa
institutionerne. Socialstyrelsen tilbyder derfor forskellige kurser indenfor blandt andet pessdagogik,
forebyggelse af vold, trusler og stress. Derudover har Socialstyrelsen igangsat et arbejde om feellesfaglighed
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og veerktgjer som ger, at medarbejderne pa degninstitutioner og degntilbud opnar feelles forstaelse og
tydeligere mal for borgerne.

6. Agter Naalakkersuisut med den aktuelle sag at satte Kommuneqarfik Sermersooq under
administration og indtil forholdende vedr. anbragte bern bliver bragt i orden?

Naalakkersuisut agter ikke at sastte Kommuneqgarfik Sermersooq under administration.

Med venlig hilsen
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