
Nunalerinermut, lmminut Pilersornermut. Nukissiutinut Avatangiisinullu Naalakkersuisoq 

Naalakkersuisoq for Landbrug , Selvforsyning, Energi og Miljø 
GOVERNMENT OF GREEN LAND 

Medlem af Inatsisartut 
Mariane Paviasen, Inuit Ataqatigiit 

Vedr. besvarelse af§ 37-spørgsmål om Neqi A/S's fremtid 

Kære Mariane Paviasen, 

Du har i henhold til § 3 7, stk. 1 i Forretningsorden for Inatsisartut stillet spørgs­
mål til Naalakkersuisut vedr. fremtiden for Neqi A/S. Spørgsmålene er henvist til 
min besvarelse. 

1. Naalakkersuisut har i oktober 2023 oplyst at der er nedsat en fælles ar­
bejdsgruppe med relevante departementer og KNI for at afklare fremtiden 
for Neqi. Hvornår kan det forventes, at arbejdsgruppen kommer med afkla­
ring, og evt. anbefalinger, om Neqis fremtid? 

Svar: 
Den nævnte arbejdsgruppe arbejder fortsat målrettet på en løsning, eller mulige 
løsningsforslag, for at afklare fremtiden for Neqi A/S. Naalakkersuisut kan på 
nuværende tidspunkt ikke fastsætte et tidspunkt for, hvornår dette arbejde for­
ventes fuldført. 

2. Mener Naalakkersuisut, at Neqi A/S skal forsætte med at være et sæsonba­
seret virksomhed i fremtiden? 

Svar: 
Naalakkersuisuts nedsatte arbejdsgruppe vil i samarbejde med KNI AIS og Neqi 
A/S udvikle de løsningsmodeller, der vil sikre de bedste rammevilkår for Neqi 
A/S fremadrettet. 

3. Hvor mange sæsonmedarbejdere og fastansatte har der været i Neqi A/S i 
2023? 

Svar: 
Departementet for Landbrug, Selvforsyning, Energi og Miljø har indhentet svar 
fra Neqi A/S. Neqi A/S har oplyst følgende: 

"I 2023 har Neqi AJS haft 119 sæsonansatte, 29 fastansatte på timeløn, 7 må­
nedslønnede og 3 elever. Af de 29 fastansatte er de 12 stoppet allerede før slag­
tesæsonen. Samlet udgør de fastansatte på timeløn 15, 4 årsværk. 

De 121 sæsonansatte dækker fra medarbejdere, som kun har arbejdet 5 timer, til 
medarbejdere, som har arbejdet stabilt i hele slagteperioden. Samlet set svarer 
sæsonmedarbejderne til 9,8 årsværk. " 
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4. Har Neqi A/S været nødsaget til at afskedige fastansatte i slutningen af 2023 
og i starten af 2024? 

Svar: 
Departementet for Landbrug, Selvforsyning, Energi og Miljø har indhentet svar 
fra Neqi AJS, som har oplyst følgende: 

"Det er normalt at Neqi AIS justerer arbejdsstyrken i januar efter at vi bibehol­
der et antal af de sæsonansatte frem til jul, da der i denne periode er travlt med 
opskæring. Netto har Neqi AIS ultimo januar 3 færre ansatte end samme tids­
punkt sidste år. Fra 32 til 29. Inklusive månedslønnede og elever. " 

Naalakkersuisut har et armslængdeprincip til de selvstyreejede virksomheder og 
er derved ikke involveret i den daglig drift og ansættelsesforhold hos Neqi AJS. 

a. Hvis ja; hvad er årsagen til afskedigelserne? 

Svar: 
Departementet for Landbrug, Selvforsyning, Energi og Miljø har indhentet svar 
fra Neqi AJS. Neqi AJS har oplyst følgende: 

" Nedgangen skyldes dels at der i slagtesæsonen 2023 er indhandlet 12% færre 
mængder end i slagtesæsonen 2022. 

2022 
2023 

Lam Får 
292.488, 75 47.164,20 
259.442,94 41. 744,25 
88.7% 88.5% 

Rensdyr 
4.645, 70 
2.642,00 
56.9% 

Kvæg 
12.419, 70 
9.367,50 
75.4% 

I alt 
356. 718,35 
313.196,69 
87.8% 

Også den samlede omsætning er faldet fra 2022 til 2023 og dette vil sandsynlig­
vis fortsætte i 2024. " 

5. Har Naalakkersuisut andre oplysninger der vedrører Neqi A/S sagen? 

Svar: 
Naalakkersuisut har i 2024 indgået en servicekontrakt med Neqi AJS med en år­
lig bevilling på 13 mio. DKK. De økonomiske støttemidler skal bidrage til at op­
retholde Neqi's drift og sikre, at selskabet forsat kan indhandle, slagte og videre­
forælde grønlandske landbrugsprodukter, indtil en langsigtet løsning foreligger. 

Inussiarnersumik inuulluaqqusillunga 
Med venlig hilsen 

Kalistat Lund 
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